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Lakatos Julia

Sikernok titka

Angela Merkel idén negyedszerre vezeti a Forbes magazin 100 legbefolydsosabb ndjének
listajat. Mikozben a kancellarnd biztos kézzel kezeli a valsagot, egyre tobben vélik ugy, hogy,
ha tobb ndi vezetd lenne a vildgban, maga a vilaggazdasagi recesszid is elkeriilhetd lett volna.
Egy kinai mondas szerint a nék tartjak az égbolt felét. Mégis csak homalyos elképzeléseink
lehetnek arrol, hogy miben rejlik a sikeres nd titka, amikor a vilag jelentds részén a lanyoknak
még mindig nem az a legfébb gondjuk, hogy Barbie-s vagy Disney-figurds rdzsaszin
iskolataskat valasszanak-e, hanem az, hogy egyaltalan tanulhatnak-e, és amennyiben igen,
talan nem épp aznap fogjak-e iskolaba menet savval lednteni Oket.

Mig a 19. szazad legnagyobb lekiizdendé moralis kihivasa a rabszolgasag volt, a 20. szazadé
pedig a totdlis diktatira, napjainkban ez az asszonyok ¢s gyermekek altal vilagszerte
elszenvedett brutalitas — irja az International Herald Tribune nékrdl sz616 kiilonszamaban.

Nehezen tagadhatd, hogy azokat az orszagokat, ahol a ndi szerep nem az egyenjogusagon
alapszik, feltlinden gyakran jellemzi nyomor és valldsi fundamentalizmus. Nem véletlen tartja
egyre tobb politikai, gazdasagi szervezet (koztikk a Vilagbank és az EU), hogy a globalis
szegénység €s a politikai, vallasi szélsdségek elleni kiizdelemben a ndk oktatasaval, valamint
a gazdasagba, a munkaerdpiacra valé bevondsaval érhetéek el a legnagyobb valtozasok.
Azonban a helyzet nem ilyen egyszerli, hiszen csak a ndi egyenldség, egyenjogusag
megteremtése utan lehet beszélni arrdl, hogy hogyan lehetne minél tobb sikeres, befolyasos
nd a vilagon.

Hillary Clinton amerikai kiiliigyminiszter — aki nem mellesleg a 36. helyezést érte el a Forbes
100 legbefolyasosabb néjének listdjan — szerint a ndi szerepek atalakuldsa vezethet csak el
egy uj, vilagméretii fejlodési folyamathoz. A nék elnyomésat az egykori First Lady egyben
nemzetbiztonsdgi kérdésnek is tekinti. Felfogidsa szerint a fundamentalista csoportok
modernitds elleni kiizdelmének legeklatansabb példaja az, hogy hogyan tekintenek a ndkre.
Mentalitasuk visszatiikrozi a valtozo vildg irant érzett bizonytalansagérzetiiket. A televiziot
bekapcsolva ugyanis olyan miisorokat latnak, amelyben szamukra elképzelhetetlen szerepeket
toltenek be az 0Onallo, fiiggetlen életet folytatd ndk, ami felfogasuk szerint mélységes
fenyegetést jelent kulturalis értékeikre.

Erdekes kérdés ugyanakkor, hogy ha a nyugati, demokratikus hagyoményok segitik el6
legjobban a ndi egyenjogusagot, hogy lehetséges, hogy példaul Pakisztannak vagy Indidnak
elébb volt néi vezetdje, mint az Egyesiilt Allamoknak? Ez az ellentmondas kétségteleniil
kényelmetlen szamos liberalis demokracia szdmara, &m nem feledhetjiik el, hogy e néhany,
rokoni kapcsolatainak kovetkeztében magas poziciot elért no sikere milyen tavol all orszagaik
nétarsadalmanak valos helyzetétol.
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Az élet napos oldala

A vilag szerencsésebb felén — szemben a masutt mindennapos jogfosztottsaggal, (szexualis)
rabszolgasdggal, nemi erdszakkal vagy egy ¢életen at tartd fizikai bantalmazéassal — a néi
diszkriminacié ,legfeljebb” munkahelyi megkiilonboztetést, lassabb eléremenetelt,
alacsonyabb fizetést vagy nemkivanatos fizikai kozeledést takar. Ezekkel szemben a kitorési
lehetOségek tarhaza ,,nyugaton” szinte végtelen, amit jol mutat a Forbes 100 legbefolyasosabb
ndjének listdja is. E rangsor nem a népszerliségrél szol, hanem a vilagra gyakorolt
befolyésrol, hatalomrol. Ez egyrészt az ismertségbdl tevodik Ossze, amit a médidban vald
emlitések szdma alapjan mérnek, masrészt az altaluk vezetett orszdg vagy vallalat méretébdl.
Orszagok vezetdit, vallalatvezetOket, valamint befolydsos civil szervezetek vezetdit
vizsgaltak.

Eletrajzuk attekintése jelzi, hogy a listan szerepld ndk nagyrészt nem arra varnak, hogy
hosszu évek kitarto6 munkaja eredményeként fokrol fokra feljebb keriiljenek a ranglétran.
Ehelyett a legmagasabb posztokra tornek az iizlet és a politika vilagédban, kiprébalva mind a
kozszféra, mind a magéanszektor vilagat. Gyakran radikalis, formabont6 dontéseket hozva,
teljesen mas iparagakban, mas profili vallalatokban mérettetik meg magukat, mint korabbi
munkahelyeiken. Szamukra a munka vilaga nem cimekrdl és nem bonuszokrol sz6l, hanem a
szakmai €s személyes kihivasrol.

A sikeres né egyik védjegye eszerint a kockdztatds, amely versenyképessé teszi, a masik
pedig a talzott, felelétlen kockéazatvallalastol valo 6dzkodas. Mig a haboruk, fegyverkezés €s
terrorizmus fogalma hagyomanyosan a férfi vezet6khoz kotddik, a kompromisszumképesség,
a megértés, valamint masok véleményének fokozottabb meghallgatasa, a jo tandcsok,
tapasztalatok integraldsa inkdabb a ndkre, ndi vezetdkre jellemzd. Neelie Kroe,
versenyképességi EU biztos — aki az 53. a Forbes listdjan — hatarozott véleménye, hogy ha a
Lehman Fivérek ,Lehman NOvérek” lettek volna, talan egyaltalan nem lett volna
vildggazdasagi valsag, hiszen a ndk jobban odafigyelnek masokra, kevésbé hajlamosak azt
hinni, hogy mindent tudnak, mikdzben a férfiaknal jobb csapatjatékosok.

Ugyan a listan foként {izletasszonyok jelennek meg, érdekes mod Angela Merkel idén
negyedik alkalommal vezeti a Forbes magazin 100 legbefolyasosabb ndjének listajat. A
kancellarasszony szokatlan modon, fizikusi palyarol érkezett a politika vilagaba, és mara a
vildg legbefolyasosabb politikusndjeként iranyitja Eurdépa legnagyobb gazdasagat, a
gazdasagi karok helyreallitasat. Sokat tett a bevandorlok integralasaért, be és elfogadasaért
Németorszagban. Konzervativ politikus 1étére olyan kérdésekben is el mert térni az egyhdzi
allasponttdl, mint az abortusz, az Ossejt kutatds vagy a homoszexualitas. Merkel rdadasul
csaladiigyi miniszternek egy hét gyermekes csaladanyat nevezett ki, aki amellett, hogy
bebizonyitotta, hogy az anyasdg és a munka vildga 0sszeegyeztethetd, fizetett szabadsagot
adott az apaknak, hogy Ok is otthon maradhassanak gyereket nevelni. Mikdzben az eréskezii
vezetd sokszor keriil kozvetitd szerepbe az Egyesiilt Allamok és az EU kozott, férjét csak az
operahaz fantomjaként emlegetik, ugyanis altaldban csak a Bayreuthi operagalan jelenik meg
nyilvanos eseményen vele.
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Kontinensiinkrdl kiemelt figyelmet érdemel még a 17. helyezett Christine Lagarde is, aki
Franciaorszdg gazdasagi, pénziigyi ¢és munkaligyi minisztereként az elsé ndi
pénziigyminiszter a G8 orszdgokon korében. A Franciaorszdg varhatdé 3%-os gazdasagi
csOkkenésével kiizdo Lagarde korabban dijnyertes szinkrontszé volt, és torténelmet irt mar a
Baker and McKenzie globalis ligyvédiroda elsé ndi elndkeként is (e cégnél neves munkaiigyi
¢s troszt-ellenes tigyvéd volt egykor).

A vilag szaz legbefolyasosabb ndje koziil a listan szerepld politikusoknal a keménység, és
hatdrozott a vezetés talalkozik a kompromisszumok ¢€s az egyiittmiikodés lehetéségeinek
keresésével. Megtalalhatd koztik szdmos vezetd, aki a gazdasdgi valsadg altal teremtett
komplikalt helyzetben vezeti orszagat, vagy olyan, aki a kornyezetvédelem mellett
kardoskodik, a nap-, szél-, bio- és termal energia hasznositasaért kampanyol annak érdekében,
hogy csokkentse az orosz gazfiiggdséget, mint Tarja Halonen, Finnorszag elsé ndi elnoke.
Masok, mint Michelle Bachelet, Chile els6 ndéi elndoke a szabad kereskedelem ¢és
egyiittmiikddés elmélyitéséért harcol, ennek megfelelden Chile rendelkezik jelenleg a vilag
Osszes orszaga koziil a legtobb bilateralis és regiondlis kereskedelmi szerzodéssel.

A kiemeltek mellett persze rengetegen vannak, akik nincsenek rajta a listdn, de erdsen
befolyésoljak kozvetlen kornyezetiik, orszaguk vagy akar a vilag sorsat. Sikeres ndk, mint
Zahra Rahnavard, az Irani ellenzéki vezetd, Mir Hussein Mousavi felesége, aki egy olyan
vilagban, ahol nék nem indulhatnak a vélasztdsokon és a jeldltek feleségei hagyomanyosan
lathatatlanok a kampany sordn, mindenhova elkiséri férjét és gyakran kozvetleniil is szol a
tomeghez. Miivész, ird és politologus, korabban Mohammed Khatami, irani elndk politikai
»Meg kell valtoztatni a térvényeket, amelyek a néket nem egyenlé modon kezelik. Pénziigyi
hatalmat kell adni nekik. A néknek joguk van érdemeik szerint szakmat valasztani és az irdni
ndknek a legmagasabb dontéshozatali testiiletekben is részt kellene venniiikk” — mondja,
mikozben a perzsa nemzeti dntudathoz hiien azt is hangstlyozza: ,nem vagyok Michelle
Obama, Zahra Rahnavard vagyok.”

A hazai helyzet

Magyarorszagon nincsenek példaképek, nincsenek sikerndk. Vannak ugyan sikeres
sportolondk, médiaszemélyiségek, politikusok, iizletasszonyok, am nincs célzott és tudatos
szandék a tarsadalmi szerepvallalasra. A jelek szerint nagyobb hangsulyt kell helyezni az
oktatasban a karrierlehetdségek sokszinliségének megismerésére. Ez persze nem csak a
lanyoknak fontos, de szamukra még nagyobb a jelentdsége, mint a fitknak. Rdaddsul mindezt
sokkal korabban kell elkezdeni, mint jelenleg. Az Egyesiilt Allamokban példaul 1993 ota
létezik a ,,Take Your Daughters to Work Day” ami az Onbizalom novelése mellett a
karrierlehetdségek sokszinliségét kivanta bemutatni. A programnak, mely olyan sikeressé valt,
hogy 2003-t6l fiukra is kiterjesztették, kiemelt célja az is, hogy allami gondozasban vagy
rossz koriilmények kozott €16 gyerekeket hivjanak meg cégek latogatdsra, pozitiv mintat,
példaképeket allitva eléjiik. Ha a tengerentuli rendszerhez hasonldan az altalanos iskola els6
osztalyatol kezdve évi egy osztalyfonoki oOrdt a témara szénnank, a didkok nem a
tovabbtanulashoz érve szembesiilnének azzal, hogy fogalmuk sincs, mik szeretnének lenni.
Tudatosabb, célirdnyosabb palyavalasztissal megelézheté volna a ,,munkanélkiili-képzd”
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szakokra torténd (tal)jelentkezés. Nem feltétlen az altalanos iskola elsd osztalyaban kell
parlamenti latogatisra menni, azonban lehet irdkat, miivészeket, sportolokat,
kornyezetvédelemmel ¢és kiilonboz6 tudomanyokkal foglalkozd személyeket bemutatni a
fiatalabb korosztalynak is. A 1ényeg az érdeklddés felkeltése.

Hazankban radadasul a munkaba 4ll6 nékrdl alkotott kép is meglehetdsen vegyes. Ugyan a
lanyok azonos oktatasban részesiilnek, mint i tarsaik, a dolgozé ndk, anyak megitélésérdl a
mai napig eltérnek a nézetek. Néz6ponttdl fiiggden lehetnek egoistak és 6nzok, nem szentelve
elég 1d6t a gyermekeikre, de lehetnek akar az élet minden terén helyt 4ll6 szuperndk is.
Mikozben a karrierlehetdségek Magyarorszagon is egyre bdviilnek a nék szdmara, tovabbra
sincs megoldva, hogy a munka és az anyasag ne egymast kizard tényezé legyen. Ez egy
tobbszorosen Osszetett probléma kovetkezménye. Egyfeldl sziikséges volna szembenézni
azzal a ténnyel, hogy a gyermekvallalas 6sztonzésével sem fordithatd vissza a demografiai
csokkenés. A szocpol, a GYES ¢és a GYED ,szocidlis 0sztonzok™ adottak ugyan a
gyermekvallalasra, azonban az 4llam nem biztositotta az intézményi hatterét ezeknek a
gyerekeknek a bolcsddei, 6vodai elhelyezésére, mikozben megvaltozott a vilag koriilottiink.
Mig egyre tobb nd szeretne karriert épiteni vagy kényszeriil munkaba allni a kétkeresos
csalddmodell egyeduralkoddva valasa kovetkeztében, a nagysziildi generacid tagjai, akik
korabban vigyazni tudtak a gyerekekre, az egyre késObbre tolodo sziilések kovetkeztében sok
esetben még maguk is munkaviszonyban vannak, mi tobb, a nyugdijkorhatar elkeriilhetetlen
kitolodasaval egyre tovabb fognak alkalmazasban allni. Ezt tetézi az a napjainkban egyre
inkabb elterjedd jelenség, hogy a nagysziilok a modern vildgban nem feltétlen kivanjak
alarendelni aktiv nyugdijas éveiket unokak az nevelésének. Mindez nem probléma
onmagaban, azonban gy tiinik, hogy az egymast kdvetdé magyar kormanyok megfeledkeztek
ehhez intézményileg, infrastrukturalisan alkalmazkodni. Sem az 4llam, sem a magangazdasag
nem tolti ki ezt az Urt, holott mindkettonek érdekében allna.

Az érem masik oldala rdadasul egy tovabbra is ,keleti,” férfi-centrikus orszdgot mutat.
Kapcsolatok, hazassagok mennek tonkre, ha egy nd szakmailag sikeresebb vagy tobbet keres
parjanal. Erre az 0j és a tovabbiakban egyre gyakoribba valo jelenségre pszicholdgiailag nincs
még felkésziilve a hazai férfitarsadalom, és kevés forum foglalkozik e kérdéssel. Tobbek
kozott ezeknek az Onértékelési zavaroknak a megeldzését szolgdlhatna a ,,Take Your
Daughters to Work Day” — tipusu kezdeményezések, valamint a hazai ,,sikerndk™ példaja.
Mar az iskoldban egyértelmiivé kell, hogy valjon, hogy nem a nemi szerepek, hanem a
képességek €és az ambicid hatdrozzak meg a késobbi eléremenetelt.

Ma, Magyarorszagon minden partnak meg is vannak a ndéi politikusai. Gyakran kiemelkedo
népszeriiségiiket kompromisszumteremtésre vald torekvésiik, valamint az utébbi évek
politikai  alléhabortija  helyett a tobbparti egyeztetést, megallapodast siirgetd
kommunikéciojuk magarazza. Magyarorszagnak azonban még sosem volt néi koztarsasagi-,
vagy miniszterelnoke. A hazai politikai kultara jelenleg nem tamogatja ,,ikonikus” ndéi
vezetok kiemelkedését. Rdadasul a politikusi szakma presztizse, tarsadalmi megbecsiiltsége,
valamint a politikusok iranti bizalom is olyan alacsony, hogy inkabb apatiat general a
politikédval szemben, semmint inspiralna a tarsadalom hivatasszerii szolgalatara.
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A parlamenti vitakultara jellegébdl eredéen Magyarorszagon kevésbé képes kibontakoztatni
,n01” oldalat egy politikus, mint nyugati demokracidkban. Nem kvotarendszerekre volna ezért
sziikség a ndk parlamenti jelenlétének biztositdsara, hanem a ndi politikusok tarsadalmi
befolyasanak novelésére. Arra, hogy merében eltéré kommunikaciot folytassanak, mint férfi
képviselotarsaik.

S hogy mindez miért fontos? Ma Magyarorszagon nincsenek orszagos szintli vezetd noéi
politikusok, nincsenek se Hillary Clinton-ok, se Angela Merkel-ek, se Ségolene Royale-ok.
Nem is lesznek, amig a politika vilaga a ,,lenyalasrél” €s nem az ,,adasrol” szol. Kérdéses
azonban, hogy vajon megvaltoztathat6-e politikai kultarank anélkiil, hogy felnéne egy
generacionyi ,,sikern6d” akik vallaljadk a megmérettetést. A rozsaszin iskolataska
megvasarlasakor azonban idehaza a lanyok ma még nem ilyen almokat szOnek. Nem azon
vitatkoznak sziinetben, hogy ki legyen jatékbol miniszterelnok. A helyzet persze nem
reménytelen, a vilag kevésbé nyitott orszagaiban sok nd fele karjat odaadnd Magyarorszag ki
nem hasznalt lehetdségeiért. Azért, hogy orvosok és vallalatvezetok, kutatok és egyetemi
tanarok lehessenek. Ok, akik akkor is jarna k iskoléba, ha ledntik Oket savval. Ok, akik talan
még bardtndiknek sem merik elmondani, hogyha felndnek, Hillary Clinton-ok szeretnének
lenni.

-5-

MELTANYOSSAG POLITIKAELEMZO KOZPONT
1051 Budapest, Jézsef nador tér 12.
telefon: 0670/708-6684
e-mail: info@meltanyossag.hu » www.meltanyossag.hu



	Az élet napos oldala
	A hazai helyzet

